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I. iTIRAZ VE KONUSU

XX Midirliigiinde *** sicil sayili “*** olarak gorev yapmakta oldugunu beyan eden
O*** D*** B*** tarafindan, 08/09/2022 tarihli basvurusuyla *** Valiligi ***
Midirligi’nden ozetle; “... *** Midiirliigii 'nde gorevli iken hakkinda 25/08/2022 tarih
2022/2 sayilr sorusturma/aragtirma agildigi, bu dosya geregi ifade verdigi, hakkinda acilan
idari aragtirma/sorusturma dosyasinin bir niishasint tarafina verilmesi ...” hususu talep
edilmistir.

II. KURUM VEYA KURULUSUN CEVABI

*** Valiligi *** Midirliigi’niin 12/09/2022 tarihli *** sayili cevabi yazisinda 6zetle;
“*R** - Miidiirliigiimiize hitaben yazmis oldugunuz 08/09/2022 tarihli dilek¢enizde, ***
Miidiirliigiinde  gorevli  iken hakkinizdaki  iddialarla  ilgili idari yonden agilan
arastirma/sorustufMa  ile ilgili ifade verdiginizi beyan ederek, bahse konu
arastirma/sorusturma dosyasinin bir niishasini talep etmektesiniz.

Ancak 4982 sayil Bilgi Edinme Kanun'un un "Ozel hayatin gizliligi baslikti Madde 21-
"Kiginin izin verdigi haller sakli kalmak iizere, 6zel hayatin gizliligi kapsaminda, agiklanmasi
halinde kisinin saglk bilgileri ile 6zel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine, mesleki ve
ekonomik degerlerine haksiz miidahale olusturacak bilgi veya belgeler, bilgi edinme hakki
kapsami disindadir." hiikmii geregince talebiniz uygun gériismemis olup, bahse konu dosya
ile ilgili adli/idari makamlardan talep gelmesi halinde dosyanin bir suretinin ilgili makama
gonderilecegi,...... ” hususu belirtilmistir.
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28/09/2022 tarihli ve 2022/1259 sayil1 kararin devamudir.

ITII. KURULA BASVURU

Bagvuru sahibi 13/09/2022 tarihli dilekgesi ile itirazen Kurulumuza bagvurmustur. Itiraz
dilek¢esinde basvuru sahibince ozetle ; “... Hakkimda *** Miidiirliigiince yiiriitiilen ve
sonuclanan idari disiplin tahkikat dosyasi sureti talebime hukuksuz olarak *** *** ***
Miidiirliigii tarafindan ret cevabi verilmistir. Ret gerekgesi olarak da hukuka aykirt olarak 4982
sayili Kanunun 21 maddesi one stiriilmektedir. Ancak ben bizzat hakkimda yani sahsimla ilgili
olarak yiiriitiilen ve tamamlanan idari disiplin tahkikat dosyas: suretini talep etmekteyim.
Hakkimda asilsiz ve iftira icerikli sikdyet ve rapor iizerine baslatilan disiplin sorusturmasina
maruz kaldim. Bu sebeple dosya sureti talebim mevcuttur. Dosya incelemesi yaparak adli
makamlarda su¢ duyurusunda bulunacagim. Bu sebeple yasal hakkim olan ve bizzat
sahsimla alakali olan idari disiplin tahkikat dosyasi sureti talebime *** Miidiirliigiince
verilen ret kararimin kaldirilarak, dosya suretinin tarafima verilmesi yoniinde sayin kurul
tarafindan karar verilmesini talep ediyorum....”

hususu belirtilmistir.

IV. USUL YONUNDEN iNCELEME

Bilgi Edinme Hakkir mevzuat: hiikiimleri uyarinca, itiraz bagvurusunun usul yoniinden
incelenmesi neticesinde, itiraz dilek¢esinin aranan sartlar1 haiz oldugu, eksiklik veya aykiriligin
bulunmadigi ve mevzuatta belirtilen siireler i¢inde Kurulumuza itirazda bulunuldugu
goriildiigiinden bagvuru sahibinin itirazinin usule uygun oldugu degerlendirilmistir.

V. ILGILi MEVZUAT VE ESAS YONUNDEN iNCELEME

1) 24/10/2003 tarihli ve 25269 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4982 sayih Bilgi
Edinme Hakki Kanununun;

1.1) “Amacg” baslikli 1 inci maddesi “Bu Kanunun amaci, demokratik ve seffaf yonetimin
geregi olan esitlik, tarafsizlik ve agiklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi edinme hakkin
kullanmalarina iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.”,

1.2) “Bilgi edinme hakkir” baslkli 4 {incii maddesi “Herkes bilgi edinme hakkina

sahiptir.”,

1.3) “Bilgi verme yiikiimliiliigii” baslikli 5’inci maddesi “Kurum ve kuruluslar, bu
Kanunda yer alan istisnalar disindaki her tiirlii bilgi veya belgeyi basvuranlarin
yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme basvurularini etkin, siiratli ve dogru sonuglandirmak
lizere, gerekli idari ve teknik tedbirleri almakla yiikiimliidiirier.”

hiikkmiini amirdir.

2) “Bilgi Edinme Hakkinin Simrlar1” ise, 24/10/2003 tarihli ve 25269 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanunu’nun dordiincii boliimiinde
15 ile 28 inci maddeler arasinda ve yine 27/04/2004 tarihli ve 25445 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan,Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasmna iliskin Esas ve Usuller
Hakkinda Yoénetmelik’in besinci boliimiinde, 27 ile 39 uncu maddeler arasinda tahdidi olarak
sayllmigtir.
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2.1.) 24/10/2003 tarihli ve 25269 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4982 sayih Bilgi
Edinme Hakki Kanununun;

- “Idari sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler” bashkli 19 uncu maddesi; “Kurum
ve kuruluslarin yetkili birimlerince yiiriitiilen idari sorusturmalarla ilgili olup, agiklanmasi
veya zamanindan once agtklanmasi halinde, a) Kisilerin 6zel hayatina agik¢a haksiz miidahale
sonucunu doguracak, b) Kisilerin veya sorusturmay: yiiriiten gorevlilerin hayatimi ya da
gilivenligini tehlikeye sokacak, c) Sorusturmanin giivenligini tehlikeye diistirecek, d) Gizli
kalmasi gereken bilgi kaynaginin agiga ¢ikmasina neden olacak veya sorusturma ile ilgili
benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarimin temin edilmesini gii¢lestirecek, Bilgi veya belgeler, bu
Kanun kapsami disindadir”

- “Ozel hayatin gizliligi” bashikh 21 inci maddesi; “Kisinin izin verdigi haller sakli
kalmak iizere, 6zel hayatin gizliligi kapsaminda, ag¢iklanmast halinde kisinin saglk bilgileri ile
ozel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine, mesleki ve ekonomik degerlerine haksiz miidahale
olusturacak bilgi veya belgeler, bilgi edinme hakki kapsami disindadir.Kamu yararinin
gerektirdigi hallerde, kisisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluslar tarafindan, ilgili kigiye
en az yedi giin onceden haber verilerek yazili rizasi alinmak kosuluyla aciklanabilir.”
hiikmiinii amirdir.

hiikmiinii amirdir.

2.2.) 27/04/2004 tarihli ve 25445 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan, 09/04/2019 tarihli
ve 864 sayili Cumhurbagkanligi Karar1 uyarinca Cumhurbagkanligi Yonetmeligi boliimiine
eklenen, Bilgi Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasma Iliskin Esas ve Usuller
Hakkinda Yonetmelik’in;

“Idari sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler” bashklh 30 uncu
maddesinde; “Kurum ve kuruluglarin yetkili birimlerince yiiriitiilen idari sorusturmalarla ilgili
olup, ag¢iklanmasi veya zamanindan énce agiklanmast halinde, a) Kisilerin 6zel hayatina agik¢a
haksiz miidahale sonucunu doguracak, b) Kisilerin veya sorusturmay yiiriiten gérevlilerin
hayatini ya da giivenligini tehlikeye sokacak,c) Sorusturmanin giivenligini tehlikeye diistirecek,
d) Gizli kalmasi gereken bilgi kaynagimin agiga ¢ikmasina neden olacak veya sorusturma ile
ilgili benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarinin temin edilmesini gii¢lestirecek, bilgi veya belgeler,
bilgi edinme hakki kapsami digindadir.”

-“QOzel hayatin gizliligi” bashkh 32 inci maddesinde; “Kiginin izin verdigi haller sakli

kalmak iizere, ozel hayatin gizliligi kapsaminda, a¢iklanmast halinde kisinin saglik bilgileri ile
ozel ve aile hayatina, seref ve haysiyetine, mesleki ve ekonomik degerlerine haksiz miidahale
olusturacak bilgi veya belgeler, bilgi edinme hakki kapsami disindadir. Kamu yararinin
gerektirdigi hallerde, kurum ve kuruluslarin kayitlarinda bulunan kisisel bilgi veya belgeler,
kurum ve kuruluslar tarafindan, ilgili kisiye en az yedi giin 6nceden haber verilerek yazili rizast
alinmak koguluyla aciklanabilir.”

hiikmii yer almaktadir.

3) Bu gergevede, bilgi edinme herkes i¢in kanuni bir hak, bilgi verme ise Kanun
kapsamindaki kamu kurum ve kuruluslar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari
icin kanuni bir yiikiimliiliiktiir. Kurum ve kuruluslarin bilgi ve belgeye erisimi engellemeleri,
ancak Kanunun istisna saydig1 gerekcelerin mevcudiyeti halinde miimkiindiir.
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4) Basvuru sahibinin dilekgesi ve eklerinin 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve
ilgili mevzuat ¢ercevesinde incelenmesi neticesinde; basvuru sahibinin itirazina konu
basvurusunda yer alan taleplerinin, kendisi hakkindaki “Idari Arastirma/Sorusturma”
dosyasinda bulunan bilgi ve belgelere yonelik oldugu dikkate alindiginda bagvuru sahibinin
itirazina konu kendisi hakkindaki sorusturmanin tekemmiil etmis olmasi halinde basvuranin

s0z konusu verilere erisiminde giincel, somut, mesru ve kisisel menfaatinin bulundugu, bagvuru
sahibi tarafindan talep olunan belgelerin ¢alisma hayatina ve mesleki onuruna iliskin oldugu,
basvuru sahibinin bu belge ve bilgilere erisiminin anayasal bir hak olan hak arama hiirriyetinin
kullanilabilmesi bakimindan gerekli ve zorunlu oldugu ve Anayasa’nin 36. maddesinde
giivence altina alinan silahlarin esitligi ve g¢elismeli yargilama ilkelerine uygun olacagi
sonucuna varildigindan bagvuru sahibinin taleplerinin demokratik ve seffaf yonetimin geregi
olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak bilgi edinme hakkinin kullanimi
kapsaminda oldugu, ancak 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun “Idari sorusturmaya

iligkin bilgi veya belgeler” baslikli 19 uncu maddesinin (a) ve (d) bentleri geregince, s6z konusu
basvuru sahibinin itirazina konu kendisi hakkindaki sorusturmanin tekemmiil etmis olmasi
halinde “Idari Arastirma/Sorusturma” dosyasinda bulunan sz konusu bilgi ve belgelerin 6zel
hayatin korunmasina riayet edilerek ii¢lincii sahislara ait kimlik bilgileri ile kimliklerinin
tespitine imkan veren her tiirlii bilgi ve ifade karartilmak ve ifade tutanaklari ile tanik ifadeleri,
gizli kalmas1 gereken bilgi kaynaginin agiga ¢ikmasina neden olacak veya sorusturma ile ilgili
benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarinin temin edilmesini giiclestirecek, bilgi veya belgeleri igeren
kisimlar ¢ikartilmak/kapatilmak suretiyle, s6z konusu kanununun “Bilgi verme
yiikiimliliigi” bagliklt 5’inci maddesi geregince kendisiyle ilgili bilgilerin basvuru sahibinin

erisimine sunulmasi gerektiginin ***Valiligi *** Miidiirliigii’ne bildirilmesi,

Bagvuru sahibinin itirazina konu bagvurusunda yer alan diger taleplerinin ise 4982 sayili
Kanunun dordiincii boliimiinde 15 ile 28 inci maddeler arasinda ve yine Bilgi Edinme Hakki
Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Y®&netmeligin besinci
boliimiinde, 27 ile 39 uncu maddeler arasinda tahdidi olarak sayilan “Bilgi Edinme Hakkinin

Sinirlar’” kapsamindaki bilgi ve belgelere yonelik oldugundan 4982 sayil Bilgi Edinme
Hakki Kanununun "idari sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler" bashkh 19 uncu ve
“Ozel hayatin gizliligi” bashkl 21 inci maddeleri ile Bilgi Edinme Hakki Kanununun
Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yénetmelik’in; “idari sorusturmaya
iliskin bilgi veya belgeler” bashikh 30 uncu ve “Ozel hayatin gizliligi” bashkh 32 inci
maddeleri uyarinca karsilanamayacagindan itirazinin isbu kisimlarimin ise reddedildigin
basvuru sahibine bildirilmesi,
Kkararlastirilmstir.
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VI. KARAR

(1) O*** D*** B***1p jtirazinin KISMEN KABULU ve KISMEN REDDI ile;

(2) Bagvuru sahibinin dilekgesi ve eklerinin 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve
ilgili mevzuat ¢ergevesinde incelenmesi neticesinde; bagvuru sahibinin itirazina konu
basvurusunda yer alan taleplerinin, kendisi hakkindaki “Idari Arastirma/Sorusturma”
dosyasinda bulunan bilgi ve belgelere yonelik oldugu dikkate alindiginda basvuru
sahibinin itirazina konu kendisi hakkindaki sorusturmanin tekemmiil etmis olmasi
halinde basvuranin s6z konusu verilere erisiminde giincel, somut, mesru ve kisisel
menfaatinin bulundugu, bagvuru sahibi tarafindan talep olunan belgelerin galisma
hayatina ve mesleki onuruna iligkin oldugu, basvuru sahibinin bu belge ve bilgilere
erigiminin anayasal bir hak olan hak arama hiirriyetinin kullanilabilmesi bakimindan

gerekli ve zorunlu oldugu ve Anayasa’nin 36. maddesinde giivence altina alinan
silahlarin esitligi ve c¢elismeli yargilama ilkelerine uygun olacagt sonucuna
varildigindan basvuru sahibinin taleplerinin demokratik ve seffaf yonetimin geregi
olan esitlik, tarafsizlik ve aciklik ilkelerine uygun olarak bilgi edinme hakkinin
kullanim1 kapsaminda oldugu, ancak 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununun
“Idari sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler” baslikl1 19 uncu maddesinin (a) ve (d)
bentleri geregince, s6z konusu basvuru sahibinin itirazina konu kendisi hakkindaki
sorusturmanin_tekemmiil etmis olmasi_halinde “Idari Arastirma/Sorusturma”

dosyasinda bulunan s6z konusu bilgi ve belgelerin 6zel hayatin korunmasina riayet
edilerek ticilincii sahislara ait kimlik bilgileri ile kimliklerinin tespitine imkan veren
her tiirlii bilgi ve ifade karartilmak ve ifade tutanaklar ile tanik ifadeleri, gizli kalmasi
gereken bilgi kaynaginin agiga ¢ikmasina neden olacak veya sorusturma ile ilgili
benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarinin temin edilmesini giiclestirecek, bilgi veya
belgeleri iceren kisimlar ¢ikartilmak/kapatilmak suretiyle, sz konusu kanununun
“Bilgi verme yiikiimluligi” bashkli 5’inci maddesi geregince kendisiyle ilgili
bilgilerin bagvuru sahibinin erisimine sunulmasi gerektiginin *** Valiligi ***
Miidiirliigii’ne bildirilmesine,

(3) Basvuru sahibinin itirazina konu bagvurusunda yer alan diger taleplerinin ise 4982

say1lt Kanunun doérdiincii boliimiinde 15 ile 28 inci maddeler arasinda ve yine Bilgi
Edinme Hakki Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmeligin besinci boliimiinde, 27 ile 39 uncu maddeler arasinda tahdidi olarak
sayllan “Bilgi Edinme Hakkimmin Sinirlar1” kapsamindaki bilgi ve belgelere
yonelik oldugundan 4982 sayih Bilgi Edinme Hakki Kanununun "idari
sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler" bashkli 19 uncu ve “Ozel hayatin
gizliligi” bashklh 21 inci maddeleri ile Bilgi Edinme Hakki Kanununun
Uygulanmasina Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik’in; “Idari
sorusturmaya iliskin bilgi veya belgeler” bashikh 30 uncu ve “Ozel hayatin
gizliligi” bashkh 32 inci maddeleri uyarinca karsilanamayacagindan itirazinin
isbu kisimlarinin ise reddedildigin basvuru sahibine bildirilmesine,
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(4) Isbu karara kars1 60 giin icinde idari yargida iptal davasi acilabileceginin taraflara
bildirilmesine oybirligi ile karar verilmistir.

Baskan ) Uye Uye
Prof. Dr. Hasan Tahsin FENDOGLU [brahim ACARLI Ahmet Hiusrev VURAL
Uye . Uye ' Uye
Prof. Dr. Mahmut KOCA Unsal TOKER Ismail KURUL

(Toplantiya Katilamadi)

Uye Uye
Dr. Hayrettin KURT Hakan OZTATAR
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