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T.C. 

BİLGİ EDİNME DEĞERLENDİRME KURULU 

 

KARAR TARİHİ:26/05/2021 

KARAR SAYISI: 2021/757 

 

BAŞVURU SAHİBİ KURUM         : ………………….. Rektörlüğü 

                                                 ……………………………………………………                                      

BAŞVURUNUN YAPILDIĞI  

KURUM VEYA KURULUŞ           : Bilgi Edinme Değerlendirme Kurulu                                                 

 

                                                     

KURULA BAŞVURU TARİHİ      : 26/03/2021 (Kurula İntikal: 30/03/2021 - Kayıt No:402) 

 

RAPORTÖR                                    : Bünyamin BEDİR 

 

1- BAŞVURU VE KONUSU 

 

…………………………… Rektörlüğü Personel Daire Başkanlığı’nın 26/03/2021 tarihli 

yazısıyla, Rektörlüğe ulaşan ihbar ve şikayetler üzerine üniversite personeli hakkında disiplin 

hukuku bağlamında 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu’na ve 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanunu’na istinaden ön inceleme, disiplin soruşturması ve disiplin kovuşturması yapıldığını ve 

ayrıca Yükseköğretim Kanunu’nun 53 üncü maddesinin (c) fıkrası uyarınca ceza soruşturmaları 

da yapıldığı, söz konusu ön inceleme, soruşturma ve kovuşturmalarda şikayetçilerin, 

avukatların veya üçüncü kişilerin anılan süreçlere ilişkin olarak söz konusu dosyaları talep 

ettikleri beyan edilerek bu taleplere ilişkin yapılacak işlemler hakkında tereddüt hasıl olduğu 

bildirilmiştir. 

4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunun 21 inci maddesi özel hayatın korunmasına 

ilişkin hüküm barındırmakta olduğu, öte yandan anılan Kanun’un 7 nci maddesinin birinci 

fıkrasının ise talep edilen belgelerin kurum ve kuruluşların görevleri gereği ellerinde bulunan 

bilgi veya belgeye yönelik olması gerektiği ve yine anılan Kanun’un 11 nci maddesinin birinci 

fıkrasında ise kurum veya kuruluşların onbeş iş günü içerisinde bilgi veya belgeye erişim 

sağlaması gerektiğinin beyan edildiği, 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanununda yer alan ‘‘ Kişisel verilerin 

aktarılmasına ilişkin diğer kanunlarda yer alan hükümler saklıdır’’ hükmüyle Bilgi Edinme 

Hakkı Kanunun saklı tutulup tutulmadığının muğlak olduğu, 

1136 sayılı Avukatlık Kanunu kapsamında avukatlar tarafından kişisel verilere ilişkin 

olarak yapılacak taleplere yönelik anılan Kanunun nasıl uygulanacağı, 

Hususlarında belirsizlik yaşandığı beyan edilerek; yukarıda zikredilen mevzuat 

çerçevesinde, ön inceleme, soruşturma veya kovuşturma sonucuna yahut bu işlemler akabinde 

hazırlanan dosyalara ilişkin bilgi taleplerinde; 

a) Şikayetçiye, bilgi veya dosya kopyasının verilip verilemeyeceği, 
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b) Üçüncü kişilere bilgi veya dosya kopyasının verilip verilemeyeceği, 

c) Avukatlara bilgi veya dosya kopyasının verilip verilemeyeceği, 

konusunda uygulamaya esas görüşümüz talep edilmiştir. 

GÖRÜŞ 

 

 
 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununun ‘‘İdarî soruşturmaya ilişkin bilgi veya 
belgeler’’ başlıklı 19 uncu maddesi; 

            ‘‘Kurum ve kuruluşların yetkili birimlerince yürütülen idarî soruşturmalarla ilgili olup, 
açıklanması veya zamanından önce açıklanması hâlinde;  

            a) Kişilerin özel hayatına açıkça haksız müdahale sonucunu doğuracak, 

            b) Kişilerin veya soruşturmayı yürüten görevlilerin hayatını ya da güvenliğini tehlikeye 
sokacak, 

            c) Soruşturmanın güvenliğini tehlikeye düşürecek, 

            d) Gizli kalması gereken bilgi kaynağının açığa çıkmasına neden olacak veya 

soruşturma ile ilgili benzeri bilgi ve bilgi kaynaklarının temin edilmesini güçleştirecek, 

            Bilgi veya belgeler,  bu Kanun kapsamı dışındadır.’’  

 Yine anılan Kanunun ‘‘Özel hayatın gizliliği’’ başlıklı 21 inci maddesi; 

‘‘Kişinin izin verdiği hâller saklı kalmak üzere, özel hayatın gizliliği kapsamında, 

açıklanması hâlinde kişinin sağlık bilgileri ile özel ve aile hayatına, şeref ve haysiyetine, 

meslekî ve ekonomik değerlerine haksız müdahale oluşturacak bilgi veya belgeler, bilgi edinme 

hakkı kapsamı dışındadır. 

            Kamu yararının gerektirdiği hâllerde, kişisel bilgi veya belgeler, kurum ve kuruluşlar 

tarafından, ilgili kişiye en az yedi gün önceden haber verilerek yazılı rızası alınmak koşuluyla 

açıklanabilir.’’ 

hükümlerini amir olup başvuru konusu anılan hükümler kapsamında değerlendirildiğinde; 

 

 

a) Başvuru sahibinin şikâyetçi sıfatını haiz olması durumunda ve söz konusu 

soruşturma/ön inceleme raporunun tekemmül etmiş olması halinde, 4982 sayılı 

Bilgi Edinme Hakkı Kanununun “İdarî soruşturmaya ilişkin bilgi veya belgeler” 

başlıklı 19 uncu maddesinin (a) ve (d) bendi hükmü saklı kalmak kaydıyla, 

soruşturma/ön inceleme dosyasının yalnızca “SONUÇ” bölümünün, 

şikâyetçi/ihbarcı sıfatını haiz olması hasebiyle başvuru sahibinin erişimine açılması 

gerektiği ve başvuru sahibinin diğer taleplerinin 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı 

Kanununun “İdarî soruşturmaya ilişkin bilgi veya belgeler” başlıklı 19 uncu maddesi 

kapsamında değerlendirilerek reddi gerektiği, 
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Diğer yandan, başvuru sahibinin kendisi hakkında yürütülen soruşturmaya veya 

incelemeye ilişkin bilgi veya belge taleplerinin, soruşturma veya inceleme raporunun 

tekemmül etmiş olması halinde, ilgili soruşturma veya inceleme raporunun 4982 

sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanununun “İdari soruşturmaya ilişkin bilgi veya belgeler” 

başlıklı 19 uncu maddesinin (a) ve (d) bentleri gereğince, özel hayatın korunmasına 

riayet ederek üçüncü şahıslara ait kimlik bilgileri ile kimliklerinin tespitine imkân 

veren her türlü bilgi ve ifade karartılmak, ifade tutanakları ile tanık ifadelerini içeren 

kısımlar çıkartılmak suretiyle kendisiyle ilgili bilgilerin başvuru sahibinin erişimine 

sunulması gerektiği 

b) Başvuru sahibinin, talep edilen dosyada taraf olmaması durumunda (şikâyet edilen 

veya şikâyetçi) 4982 sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunun ‘‘Özel hayatın gizliliği’’ 

başlıklı 21 inci maddesi uyarınca talebin reddi gerektiği, 

c) Avukatların talep konusu dosyada şikâyetçinin veya soruşturulan kişinin vekili 

sıfatıyla hareket etmesi halinde ve vekâletini ibraz etmesi koşuluyla ilgili bilgi ve 

belgelerin  (a) bendinde belirtilen koşullarda  verilebileceği, 

yönünde bir uygulamanın benimsenmesinin gerektiğine yönelik görüş bildirilmesine  

 

oybirliği ile karar verilmiştir. 
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